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Функциональные характеристики 

Программы для ЭВМ  

«Модуль обмена 1С:Зарплата и управление персоналом - DodoIS» 

 

Программа предназначена для загрузки документов из системы DODO IS в 1С:Зарплата и управление 

персоналом 3.1 

Программа может использоваться в версиях:1С:Зарплата и управление персоналом 3.1 Базовая 

1С:Зарплата и управление персоналом 3.1 ПРОФ 

1С:Зарплата и управление персоналом 3.1 КОРП 

Поддерживается работа в Веб-версиях, в том числе сервисы 1С:Fresh . 

Функциональные возможности: загрузка данных необходимых для расчета зарплаты из 

управленческой системы. 

На данный момент это: табель учета рабочего времени (загружается фактически отработанное 

время), индивидуальный график (плановые смены), доход в натуральной форме (питание 

сотрудников), данные для расчета зарплаты (готовые данные заработной платы). 

Инструкция по установке и эксплуатации 

1. Оформляем подписку и скачиваем обработку через кнопку Скачать приложение. Файл 

сохранится на компьютере 

2. Откроем 1С и перейдём в пункт меню Администрирование → Печатные формы и 

обработки 

 

Проверяем, что стоит галочка на пункте Дополнительные отчеты и обработки. Если нет — 

установим галочку 



 

1. Перейдём по ссылке Дополнительные отчеты и обработки. В открывшемся списке выберем 

Добавить из файла 

 

Выйдет предупреждение безопасности — нажмём Продолжить 

 

Выберем сохраненный файл: «ЗагрузкаТабеляИзДодоИС.epf» 



 

1. Выбираем размещение обработки в разделе Зарплата 

 

Добавим быстрый доступ для пользователей обработки 

 

Нажмём Записать и закрыть 

1. Обработка добавлена 



Теперь обработка доступна в базе Зарплата и управление персоналом в разделе Зарплата → 

Дополнительные обработки. Запустить обработку можно через кнопку Выполнить 

 

 

 

Работа с обработкой 

На форме обработки выведены параметры: 

 Организация 

 Период загрузки и его детализация 

 Период ввода данных о времени 

 Отбор по физическому лицу 

 Округление времени 

 Ночные часы 

 Загрузка данных кпо курьерам 

 Режим поиска физических лиц 

1. Для начала получим данные для табеля отработанного времени из Dodo IS через 

соответствующую кнопку. Если ранее еще не проходили авторизацию, откроется окно в отдельной 

вкладке браузера. 1С будет висеть в ожидании успешной авторизации 



 

1. После успешной авторизации выйдет таблица с выбором подразделений. Корректно 

сопоставим подразделения. Отметим галочкой те, которые хотим загружать. Далее нажмём кнопку 

Продолжить 

 

1. Следующим шагом сопоставим физические лица. Дважды нажмём на поле физического лица, 

в открывшемся окошке выберем соответствующее. Далее нажмём на кнопку Продолжить 



 

Если обработка не нашла физическое лицо — выберем его вручную через кнопку (+). После этого 

в 1С:ЗУП сохраняется идентификатор физического лица из Dodo IS 

1. Если у сотрудника есть несколько должностей, откроется дополнительное окно для 

сопоставления 

 

1. После загрузки данных с сервера Dodo IS, на вкладке Служебное можно посмотреть смены 

сотрудников 

 



1. На вкладке Основное нажмём на кнопку Загрузить в документы 

 

1. Сформируется список документов по выбранным подразделениям 

 

Дважды нажмём на поле с табелем. Появится кнопка, при нажатии на которую можно открыть 

выбранный табель 

 



 

1. Для загрузки документа Индивидуальный график нажмём кнопку Получить данные из 

Dodo IS. Следующие шаги такие же, как и для загрузки Табеля отработанного времени 

 

Количество часов в табеле 1С и в Dodo IS может незначительно отличаться. Зарплатный отчёт 

работает с отрезками в 15 мин. Например: если смена сотрудника равна 6 ч 17 мин, будет учтён 

только отрезок 6 ч 15 мин 

Полный список табелей можно посмотреть во вкладке Зарплата → Учет времени 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Загрузки из додо зарплаты 

Загрузка данных из Dodo IS построена на документе «Данные для расчета зарплаты». Мы 

подменяем стандартное начисление на готовые цифры из Dodo IS. 

Перед загрузкой начислений из системы Dodo IS необходимо произвести настройки в 1С:  

1. В справочнике «Показатели расчёта зарплаты» (Настройки – Показатели расчета зарплаты) 

создаем «Доход Додо» 

 

 

2. В справочнике  «Шаблон ввода исходных данных» (Настройки - Шаблон ввода исходных 

данных), создаем «Начисление ДоДо» 

 

Заполняем его: 



 

 

 

3. В справочнике «Начисления»  (Настройка – Начисления) добавляем «Начисление ДоДо»

  



 
Заполняем его: 

 
1. Составляем формулу для расчета «Начисление ДоДо» 

Если в начислении у нас есть РК(например 15%) и к выплате нужна сумма такая же, как грузиться 

из ДоДо, а не за минусом НДФЛ, то формула такая 

(((ДоходДОДО*100)/87)*100)/115 

 

Если нет РК и СН – формула будет только за вычетом НДФЛ (ДоходДОДО*100)/87 

 

2. Заполняем оставшиеся вкладки 



 
 

 
 

 

 
 

 
 



 
 

4. По такому же принципу создаем и другие виды начисления (например, премия) 

Создаем шаблон «Премия ДоДо» 

 
В графе показатель добавляем показатель по кнопке «Добавить» - «Премия ДоДо» 

 

5. Проведем настройки в «Зарплата_ЗагрузкаИзDodoIS». Переходим на вкладку «Настройки» 

и выбираем шаблоны 1С соответствующие вознаграждению Dodo IS.  



 
Если не выделяем каждый вид вознаграждения Dodo IS в отдельный вид начисления, в т.ч. не 

выделяем премию, то везде будет стоять «Начисление ДоДо» 

 

2. Для получения данных по начисленной зарплате нажимаем получить данные из Dodo IS 

через соответствующую кнопку. 

 

После получения данных, в открывшемся окне проверяем сопоставление сотрудников, нажимаем 

«Продолжить» 

 
 Для загрузки данных для зарплаты нажимаем получить данные из Dodo IS через 

соответствующую кнопку. 



 
После загрузки данных из системы ДоДо у нас загрузится документы, которые можно найти в  

«Зарплата» - «Данные для расчета зарплаты». 

 
Далее начисляем зарплату «Зарплата» - начисление зарплаты – создать – заполнить. 

Если в начислении зарплаты подтягиваются плановые начисления, то в них необходимо 

изменить формулу, например, умножив на 0, если есть начисления ДОДО. 
 

 

 


